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LAYANAN UMUM DAERAH RUMAH SAKIT UMUM DAERAH IR. SOEKARNO 

ABSTRAK:  bahwa untuk menjamin keberlangsungan pelayanan di Rumah Sakit Umum Daerah 

yang telah menerapkan pola pengelolaan keuangan Badan Layanan Umum Daerah 

dapat berlangsung secara efektif dan efisien, dibutuhkan sumber daya manusia yang 

professional; 

 bahwa dalam rangka mendukung dan meningkatkan pelayanan masyarakat, perlu 

didukung dengan ketersediaan sumber daya manusia yang memadai; 

 bahwa berdasarkan ketentuan pasal 4 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 79 

Tahun 2018 tentang Badan Layanan Umum Daerah, pengadaan, persyaratan, 

pengangkatan, penempatan, batas usia, masa kerja, hak, kewajiban, dan 

pemberhentian pejabat pengelola dan pegawai yang berasal dari tenaga professional 

lainya diatur dengan Peraturan Kepala Daerah; 

 bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a, huruf b, 

dan huruf c, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang Pengelolaan Pegawai pada 

Badan Layanan Umum Daerah Rumah Sakit Umum Daerah Ir. Soekarno; 

 Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950; Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014; 

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2023; Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 

79 Tahun 2018 

CATATAN:  Peraturan Bupati (PERBUP) ini mulai berlaku pada tanggal 6 Desember 2023. 

 13 hlm 

 


