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ABSTRAK:  bahwa untuk meningkatkan kualitas kinerja untuk pelayanan kepada masyarakat, 

kesejahteraan, loyalitas dan integritas pegawai Rumah Sakit Umum Daerah yang 

menerapkan Badan Layanan Umum Daerah, perlu diberikan remunerasi; 

 bahwa dalam rangka meningkatkan mutu pelayanan dan kinerja rumah sakit, perlu 

ditopang oleh Sistem Remunerasi sebagai bentuk motivasi dan penghargaan kepada 

pegawai; 

 bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 24 ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 79 Tahun 2018 tentang Badan Layanan Umum Daerah, perlu pengaturan 

mengenai remunerasi dengan mempertimbangkan prinsip proporsionalitas, 

kesetaraan, kepatutan, kewajaran dan kinerja; 

 bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a, huruf b, 

dan huruf c, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang Sistem Remunerasi Pada 

Badan Layanan Umum Daerah Rumah Sakit Umum Daerah Ir. Soekarno; 

 Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950; Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014; 

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2023; Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 

79 Tahun 2018 

CATATAN:  Peraturan Bupati (PERBUP) ini mulai berlaku pada tanggal 6 Desember 2023. 

 16 hlm 

 


